
Gärtner/-in (m/w/d)

Eintrittsdatum: zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Wohnungsgenossenschaft Heimkehr eG - Besser wohnen. Und vor allem: besser leben. 

Im Rahmen unserer Strategie 2030 planen wir den Ausbau unseres unternehmenseigenen
Regiebetriebs zu einem alle wesentlichen Gewerke umfassenden Handwerksbetrieb! Wir
sind überzeugt, damit auch gerade in diesen herausfordernden Zeiten einen wesentlichen Beitrag
zur Kundenzufriedenheit beizutragen. Aktuell umfasst unser Regiebetrieb 23 Mitarbeitende in den
Gewerken Tischler, Gärtner, Elektriker und Maler, welche jeweils fachlich durch einen Meister
geführt werden.

Als Gärtner/-in (m/w/d) suchen wir Sie , um unser Team zu erweitern un den Service für unsere
Kunden zu verbessern.

Ihre Aufgaben im Überblick:

Durchführung von Unterhaltungs- und Pflegearbeiten im gesamten Grünflächenbereich
Pflege Grünanlagen aller unserer Bestandsimmobilien
Durchführen von Pflanzarbeiten, Rasenschnitt, Vertikutierarbeiten, Hecken- und Strauchschnitt
und Laubentsorgung
Fachgerechtes Handhaben von Aufsitzmähern sowie Kommunalschleppern und Anbaugeräten
sowie allen für die Grünflächenpflege erforderlichen Maschinen und Geräten
Arbeiten mit Motor-, Elektro und handangetriebenen Arbeitsgeräten
Aufstellen von Bänken, Mülleimern, Pollern, Fahrradanlehnbügel, Spielgeräten,
Verkehrszeichen usw.
Duchführen von Reparatur- und Pflegearbeiten an z.B. Spielgeräten, Verkehrszeichen oder
Zäunen

Sie haben:

Eine abgeschlossene Ausbildung zum Gärtner oder Landschaftsgärtner
Indealerweise mindestens 3 Jahre Berufserfahrung
Erfahrung in der Bestandspflege von Wohnimmobilien wünschenswert
Idealerweise EDV-Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit mobilen Endgeräten
Führerschein Klasse BE, idealerweise Klasse CE
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Sie zeichnet aus:

Flexibilität und Teamgeist
Engagement und selbstständiges Arbeiten
Kundenfreundliches und kompetentes Auftreten
Sich auf unterschiedliche Menschen einstellen und auch in schwierigen Situationen immer
freundlich zu bleiben



Wir bieten:

Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
Arbeiten in einem innovativen und dynamischen Unternehmen
Eine Vergütung Ihrer Qualifikation entsprechend, nach dem Tarif der Wohnungs- und
Immobilienwirtschaft
Unterstützung bei Ihrer weiteren Entwicklung
37-Stundenwoche
Ein gutes, angenehmes Betriebsklima in einem leistungsstarken und hilfsbereiten Team
Extra-Leistungen, wie z.B. betriebliche Altersvorsorge oder die Teilnahme am Fitness-
Programm-Hansefit

Ihre Bewerbungsunterlagen übersenden Sie bitte zu Händen von Arben Pulaj unter Angabe des
Stichwortes "Gärtner/in" bevorzugt per E-Mail an personal@heimkehr-hannover.de.

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung ein Anschreiben, den Lebenslauf sowie alle Zeugnisse zum
Nachweis über Ihren bisherigen Werdegang bei. Dazu gehören vor allen Dingen das Zeugnis über
Ihren höchsten Schulabschluss, die Abschlusszeugnisse Ihrer Ausbildung (Berufsschule, Prüfung
und Ausbildungsbetrieb) sowie die Arbeitszeugnisse Ihrer bisherigen Arbeitgeber. Bei gleicher
Qualifikation wird der interne Bewerbende bevorzugt.

Wohnungsgenossenschaft Heimkehr eG

Hildesheimer Str. 89
30169 Hannover

Telefon: 0511-98 09 6 – 0
Telefax: 0511-98 09 6 – 9100
E-Mail: personal@heimkehr-hannover.de
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